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 معاونت پژوهشی و تولید 
 

 

 



 

 پژوهشی   گزارش نشست علمی 
 

 تحلیل و سازمان دهی الگوی تدریس آزفا عنوان نشست
 الگوی تدریس  موضوع نشست

 مهدی پاکدل)مدرس زبان فارسی دانشگاه قم ،کاشان و جامعه المصطفی(دکتر   سخنران

   محمدجواد اکبرپور)مدرس زبان فارسی دانشگاه قم و جامعه المصطفی(  دبیر علمی
 فارسی  زبان ارائه

 1402خرداد    18 زمان برگزاری
 سالن جلسات دانشگاه مجازی مکان برگزاری

تعداد شرکت 

 کنندگان
 نفر  حضوری  8و   ن نفر آنلای   120

لینک دسترسی به  

 محتوای  نشست
 https://live.mou.ir/pzsvum4dou55/ 

 



 

   متن نشست

 بسم الله الرحمن الرحيم

 آزفا  سی تدر یالگو یو سازمان ده  لی تحل 

  مرکز زبانو  یبه همت معاونت پژوهش دانشگاه مجاز 1402ماه  خرداد 18  خیدر تار ینشست علم نیا

 . دیبرگزار گرد

بود و مورد استقبال   یکاربرد  اريکه بس  ینشست علم  نیاز اهم موضوعات ارائه شده در ا  یگزارش  ریز  در

 گردد: یمخاطبان قرار گرفت، ارائه م 

بيان داشتند که   به تدریس  ابتدا نکاتی را راجع  از تدر  درکاستاد محترم در    ی ريادگیو    سیو تصور شما 

 ست؟يچ 

یادگيری است ميتواند فاليتهای مربوط به ان را  ریس و  نشست تد  نیموضوع که در ا  کیاز    حي صح  درک

 متناسب بهبودیافته و ارزشمند سازد. 

 س یتدر

تعامل یا رفتار متقابل معلم و شاگرد بر اساس طرحی منظم و هدف دار  از سوی معلم برای ایجاد تغيير در  

 و ویژگی های این تعریف: وجود رابطه ميان معلم و شاگرد و هدف دار بود رفتار معلم است  رفتار شاگرد

تغييرات نسبتا پایدار در رفتار فرد هستند صحبت کردند که یعنی    یريادگیدر بخش دیگری ایشان در مورد  

 که در اثر تجربه صورت می گيرد 

این  گرید  یفیتعرو   داشت  یادگيری  مورد  در  ميتوان  که  که   ی  از  است  ای  مجموعه  توان  می  را  تدریس 

که در پی   رفتارهای هدفمند و سازمان یافته در چهارچوب برنامه ای  چند لایه از سوی مدرس  دانست  

 . ایجاد تغييرات نسبتا پایدار در نگرش اندیشه و رفتار یادگيرنده است 

بر اساس تعریف پيش گفته تدریس  که ميتوان به موارد ذیل طبق   کدامند؟  سی کلان تدر  یازهاينحال باید  

 نيازمند:

 هدف نگاری -هدف گذاری .1

 برنامه ریزی   .2

 ارزیابی - رصد-اجرا .3



 

 بازنگری -بازبينی .4

 د؟ يکنيکلاس درس را چگونه اداره م شما

 را بيان داشتند و هر کام را تعریف نمودند با این بيان که   تدریس کردیسه رواستاد محترم به 

مدیریتی: معلم مدیر و مجری فرایندهای کلاس مسول ایجاد نتایج معين از طریق کاربست بهترین فنون  .    1

 و مهارتهای موجود مطالب درسی و روش های تدریس با دقت طراحی و پشتيبانی می شوند 

 رده های یادگيرندگان و تاکيد بر تجارب پيشين انها تسهيلگری: ارزشمند بودن آو.  2

پشتيبانی از آزاد اندیشی: معلم ذهن یادگيرنده را باز و آزاد می کند و معلم کمک می کن یادگيرنده انسانی  .    3

 اخلاقی مطلع و کار ازموده شود.

 دارند؟  یمشترک یهاه شده چه مولف ادی کردینظر شما سه رو به

ن با این پنج مولفه توصيف کرد و هر یک از رویکرها صورتی خاص از این پنج مولف  هر تدریسی را می توا

 را در خود دارند  

 پنج مولفه تدریس: 

 روش)شامل مهارت ها و فنون ارائه درس(  .1

 شناخت از یادگيرنده )استعداد،علایق،سوابق تحصيلی(  .2

 دانش مربوط به محتوا  .3

 اموز در نظر دارد( هدف ها )غایاتی که معلم برای تدریس و دانش  .4

ارتباط)نوع رابطه ای که معلم با دانش اموز  برقرار می کند رابطه سلسله مراتبی، عاطفی، انسانی،   .5

 محدود به کلاس درگيرانه و ..(

 در پایان استاد محترم به سوالات مخاطبين پاسخ های لازم را ارائه کردند. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 نشست مستندات



 

 
 

 


